
CBCity 2024-2028 年文化 
多元化計劃概覽
Canterbury Bankstown 是一個擁有豐富文化底蘊、充滿活力的社區，許多來自文化和語言多元化 (CALD) 
背景的人士都以這裡為家，包括新移民、難民和尋求庇護者。然而，一些居民面臨著獨特的問題和挑戰， 
阻礙了他們平等、充分地參與社區生活。 

CBCity 2024-2028 年文化多元化計劃是市議會對創造一個熱情、包容和公平的社區而作出的承諾。該計
劃確定了四個優先事項，概述了我們未來四年的重點領域以及需要採取的行動。市議會將與社區合作夥伴
聯手實施這些行動，以創造一座人人都重要、重視個體差異的熱情友好的城市。

我們的發現

挑戰和障礙

	• 語言和文化障礙
	• 缺乏資訊和支持
	• 缺乏反映 CALD 社區多元化的有效社區參與策略

新出現的問題和需求

	• 缺乏社會連繫和資訊/文化分享機會
	• 就業問題
	• 精神健康狀況不佳

我們將採取的措施（優先事項和行動）

優先事項 1——解決語言和文化障礙

	• 確保 CALD 社區成員公平獲得服務和資源。

優先事項 2——增加獲取資訊和支持的機會

	• 協調和支持各項舉措以提高 CALD 社區成員對當地設施和服務的認識。
	• 確保為 Canterbury-Bankstown 的所有居民創造一個友好、包容的環境。

優先事項 3——促進社會連繫和文化分享

	• 為 CALD 人士創造機會與他人連繫，並參與資訊和文化分享。
	• 動員 CALD 人士積極參與慶祝其文化與成就。

優先事項 4——增加就業機會

	• 支持 CALD 人士獲得並維持有意義的工作。


